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Gemeinsame Ziele und Vertrauen sind die Grundbausteine für eine nachhaltige und erfolgreiche Bindung

Hinter jedem erfolgreichen Unternehmen stehen hochmotivierte und engagierte Menschen. Sie stärken das Unternehmen und dessen 
Wettbewerbsfähigkeit und sind deshalb die wichtigste Ressource des Erfolgs. Nur wenn die Wertvorstellungen der Mitarbeitenden mit 
denen des Unternehmens übereinstimmen, sind sie loyal, engagiert und erbringen eine nachhaltig hohe Performance zu Gunsten aller 
Stakeholder.

Mit viel Erfahrung und Flexibilität

Der immer stärker werdende Verdrängungswettbewerb im Arbeitsmarkt, die zunehmende Dynamik des gesellschaftlichen und   
technologischen Wandels und nicht zuletzt die demographische Entwicklung, haben direkte Auswirkungen auf unsere Gesellschaft.  
Die Arbeitswelt ist gefordert, Wege zu finden, um die hohen Anforderungen verantwortungsvoll und erfolgreich zu meistern. 

Leidenschaft und Fingerspitzengefühl

Seit Jahren stehen wir mit Leidenschaft im Dienst unserer Kunden. Täglich setzen wir uns aufs Neue dafür ein, für Sie den richtigen 
Kandidaten mit den optimalen Qualifikationen zu evaluieren, der die Anforderungen der vakanten Funktion in Ihrem Unternehmen   
meistern kann. Die bisherigen Erfolge sind unsere Motivation, den eingeschlagenen Weg konsequent weiterzugehen. 

Persönlichkeiten verbinden

Unsere langjährige Erfahrung hilft uns, Suchmandate erfolgreich zu erfüllen – egal ob es sich um anspruchsvolle Spezialistenprofile, 
Kaderfunktionen oder um Mitglieder der Geschäftsleitung handelt. Wir kennen unser Geschäft von der Pike auf. Es ist unser Ziel, die 
richtige Persönlichkeit mit der richtigen Unternehmung zusammenzubringen.

Dafür arbeiten wir hart, jeden Tag!

Nettis&Company AG

EHRLICHKEIT WIEGT 
MEHR ALS DER ERFOLG 
DES AUGENBLICKS.



UNSERE 
KOMPETENZEN

UNSERE 
BRANCHEN

Kompetenzen

Geschäftsleitung  
& Management 

Supply Chain  
Management 

Produktmanagement  
& Vertrieb 

Prozess- /  
Qualität-Management 

Engineering / R&D 

Nachhaltigkeit   |   Führung   |   Mitarbeiter 
motivieren   |   Vorbildfunktion   |   Visionen   | 
Strategien   |   Mut und Willen Dinge voranzu-
treiben   |   Kommunikationsfähigkeit   |   inte-
ger ausgeprägte Eigeninitiative   |   Entschei-
dungen treffen

Beschaffung   |   Auftragsabwicklung   |   Produk-
tionssteigerung   |   Produktion   |   Vertrieb   | 
Einkaufen   |   Produzieren   |   Ausliefern   |   
Verkaufen

Komplexität im Marktumfeld   |   Projektge-
schäft und Lösungsverkauf statt Komponen-
tengeschäft   |   Mitarbeiter aus dem Vertrieb 
und Produktmanagement müssen andere 
Anforderungen mitbringen, um im komplexen 
Arbeitsmarkt und im stetigen globalen sowie 
digitalen Wettbewerb mithalten zu können

Verbesserung   |  Optimierung   |  Qualität   |  
Prozesse   |  Normen   |  Kosten   |  Audit   |  
Kommunikation

Innovation   |   Business und Technologie 
Kompetenzen   |   wirtschaftlich erfolgreiche 
Produkte    |   von der Idee zum Serienprodukt   | 
Industrie 4.0   |   Produktentwicklung   |   Kreativi-
tät   |   Lösungen   |   Funktionalität   | 
Wirtschaftlichkeit   |   Kostenoptimierung   |  
Reduzierung der Entwicklungskosten   |   Kons-
truktionssicherheit   |   steigende Komplexität   |  
kostengünstige Fertigung Maschinen,  

Anlage und Apparatebau

»  Technologie und Engineeringunternehmen
» Automations- und Verfahrenstechnik
» Werkzeug und Betriebsmittelbau
» Blech, Stanz und Umformtechnologie
» Sondermaschinenbau

Medizintechnik

» Sportoptik 
» Life Science 
» Photonik 
» Sensorik 
» Optoelektronik

Beleuchtungstechnik

» LED-Technologie
» Lichtplanung
» Sonderleuchtenbau

Elektro- und Gebäudetechnik

» Gebäudeautomation
» Consulting
» Lichtplanung
» Sicherheit

Bauwesen

»  Hochbau 
»  Ingenieur und Tiefbau
»  Holzbau
»  Stahlbau
»  Metall- und Fassadenbau
»  Spezialtiefbau

Unsere Kompetenz liegt darin, dass wir Sie und Ihre Betriebsabläufe ganzheitlich und umfassend kennen und damit genau wissen, wie Sie und Ihr Unternehmen 
ticken. Unsere Stärke liegt darin, die richtigen Schlüsse zu ziehen, Ihre Bedürfnisse abzuleiten und diese nachhaltig mit den Menschen zu verbinden, deren Stärken 
und Fertigkeiten vortrefflich auf Ihr Profil und Ihre Erwartungen passen.


